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CAP. I. DEFINIȚII ȘI ABREVIERI 

1. WA - World Archery - Federația Internațională de Tir cu Arcul. 

2. WAE - World Archery Europe - Federația Europeană de Tir cu Arcul. 

3. FRTA - Federația Română de Tir cu Arcul. 

4. MR - Ministerul de resort sau orice organ al administrației publice centrale de 
specialitate care coordonează activitatea în domeniul educației fizice și sportului. 

5. COSR - Comitetul Olimpic și Sportiv Român. 

6. ClO - Comitetul Internațional Olimpic. 

7. WADA - Agenția Mondială Anti-Doping. 

8. ANAD - Agenția Națională Anti-Doping. 

9. Club sportiv - structura sportivă cu personalitate juridică, constituită în condițiile legii. 

10. Asociație sportivă - Societate civilă fără personalitate juridică, constituită potrivit 
prevederilor Codului Civil și ale Legii educației fizice și sportului nr. 69/2000, cu 
modificările și completările ulterioare. 

11. AJTA/AMBTA - Asociații județene și a Municipiului București de Tir cu Arcul – structuri 
sportive de drept privat, constituite în condițiile legii, care coordonează activitatea 
sportivă de tir cu arcul la nivel județean și a Municipiului București. 

12. Secție de tir cu arcul - Subunitate în cadrul unui club sportiv sau asociație sportivă 
constituită potrivit prevederilor Legii educației fizice și sportului nr.69/2000, cu 
modificările și completările ulterioare. 

13. Adunarea Generală/AG– organ de conducere al FRTA alcătuit din totalitatea membrilor 
afiliați. 

14. Afiliere - Actul juridic reprezentând decizia luată de FRTA, de a admite printre membrii 
săi o structură sportivă de tir cu arcul, în condițiile prevăzute de Legea educației fizice 
și sportului nr. 69/2000, cu modificările și completările ulterioare. 

15. Legitimare - Actul juridic bilateral stabilit între o structură sportivă de tir cu arcul și un 
sportiv prin care sunt asumate drepturi și obligații reciproce. 

16. Legitimație sportivă - Document care atestă apartenența unui sportiv la un club  
sportiv. 

17. Membru - Structura sportivă afiliată la FRTA, în condițiile Legii Educației fizice și 
sportului nr. 69/2000, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale statutului 
FRTA. 

18. Oficial - Persoana care reprezintă sau care este delegată să reprezinte FRTA. 

19. Arbitru - Persoana competentă să evalueze calitatea prestației, respectarea regulilor și 
să aplice sancțiunile în cadrul unei competiții sportive. 

20. Observator - Persoană delegată să supravegheze organizarea și desfășurarea 
competițiilor sportive oficiale. 

21. Regulament/Normă - Act cu caracter normativ emis de FRTA, care reglementează un 
domeniu specific al activității federației. 

22. Calendar competițional - document în care sunt prevăzute, anual, toate competițiile 
oficiale tutelate de FRTA și desfășurate la nivel național si internațional. 
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23. Taxa – Suma de bani achitată pentru FRTA în condițiile și la termenele stabilite de către 
Regulamentele FRTA. 

24. Cotizație - Suma de bani pe care trebuie să o achite în fiecare an membrii afiliați la 
FRTA, în condițiile și la termenele stabilite de regulamentele FRTA. 

25. Penalizare- Sancțiune pecuniară, reprezentând o sumă de bani care trebuie achitată 
FRTA de către membrii afiliați, sportivi, antrenori, arbitrii în urma unei abateri 
disciplinare/încălcări a/ale Statutului, regulamentelor, normelor FRTA. 

26. Comitet Executiv/CE - Organ administrativ al FRTA, care analizează și propune măsuri 
Consiliului Director în baza  unor situații apărute între ședințele acestuia în vederea 
aprobării. 

27. Consiliul Director/CD - Organ ales de AG, care conduce activitatea federației între  
sesiunile A.G. 

28. Probă sportivă – Ansamblul  de exerciții fizice complexe specializate printr-o tehnică 
distinctă și un profil propriu de efort, care face parte dintr-o ramură de sport, având 
reguli de concurs specifice și o performanță de un anumit grad evaluată după un 
anumit sistem de măsură propriu. 

29. Probă Olimpică - Probă sportivă inclusă oficial în programul fiecărei ediții a Jocurilor 
Olimpice. 

30. Structură sportivă de utilitate publică – Structura sportivă care funcționează conform 
prevederilor din O.G.26/2000 cu modificările și completărilor ulterioare si a Legii 
69/2000; Utilitatea publică este obținută prin Hotărâre de Guvern la solicitarea MR. 

31. Competiții oficiale – Competițiile cuprinse în calendarul sportiv național al federației. 

32. Competiții, acțiuni, sau activități neoficiale - cupe, întreceri de tir cu arcul, organizate 
de structuri sportive afiliate și care nu sunt cuprinse în calendarul național anual al 
Federației Române de Tir cu Arcul. 

33. Cupe Federale –competiții oficiale din calendarul sportiv național. 

 

CAP. II. DISPOZIŢII GENERALE 

1. Întreaga activitate a Federației Române de Tir cu Arcul, se desfășoară în conformitate 
cu prevederile statutului propriu și regulamentelor World Archery și ale World Archery 
Europe. 

2. Ca membră a Comitetului Olimpic și Sportiv Român, FRTA respectă statutul și 
regulamentele COSR, precum și statutul și regulamentele Comitetului Internațional 
Olimpic referitoare la sportul de performanță. 

3. În România trăgătorii cu arcul, se echipează, se îmbracă și luptă pe propria 
responsabilitate, precum și pe propriile riscuri și pericole.  

4. Măsurile de securitate fixate prin regulamentele și prin normele conexe, la fel ca şi cele 
de control, stabilite prin regulamentul de materiale sunt destinate să întărească 
securitatea trăgătorilor, fără a o putea garanta și, în consecință, oricare ar fi maniera în 
care sunt aplicate, nu antrenează în niciun fel responsabilitatea W.A., a W.A.E., a FRTA, 
a organizatorilor de probe, a oficialilor, a personalului însărcinat de realizarea lor, sau a 
altor persoane în cazul unui eventual accident. 

5. Aceste prevederi se aplică și în timpul pregătirii (antrenamentelor) sportive, la orice 
nivel. 
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CAP. III. ORGANIGRAMA ŞI STATUL DE FUNCŢII 

1. Organigrama federației este prezentată în anexa nr 1 și face parte integrantă din 
prezentul regulament. 

2. Statul de funcții al FRTA este prezentat in anexa nr. 2 și cuprinde următoarele posturi: 

a. președinte; 

b. secretar general; 

c. referent de specialitate; 

d. referent de specialitate; 

e. șef complex (administrator); 

f. bucătar; 

g. recepționist. 

3. În funcție de necesități, la propunerea președintelui, CE poate să aprobe și alte funcții. 
Funcțiile sunt aprobate de către CD. 

 

CAP. IV. FUNCŢIILE DE CONDUCERE, DE CONTROL ŞI DE EXECUŢIE.  
RELAŢIILE DE SUBORDONARE ŞI/SAU COLABORARE 

1. Funcțiile de conducere sunt: 

a. președinte; 

b. secretar general; 

2. Organul de control al federației este cenzorul. 

3. Celelalte funcții din statul de organizare sunt de execuție 

4. Președintele FRTA este conducătorul federației. 

5. Secretarul general se subordonează președintelui. 

6. Celelalte funcții din stat se subordonează atât președintelui, cât și secretarului general, 
atribuțiile fiecărui salariat al federației fiind stipulate în fișa postului. 

7. Cenzorul nu este salariat al federației și se subordonează AG. 

8. Șeful de complex se subordonează președintelui, secretarului general și contabilului 
șef. 

9. Între toate compartimentele și funcțiile FRTA există relații de colaborare și sprijin 
reciproc. 

10. Angajarea personalului salariat al federației se face în conformitate cu statutul FRTA, în 
condițiile legii. 

11. Salarizarea personalului se face din alocații bugetare și venituri proprii. 
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CAP. V. ATRIBUŢII ŞI COMPETENŢE  
ALE PRINCIPALELOR FUNCŢII DE CONDUCERE ALE FEDERAŢIEI 

A. PREŞEDINTELE 

1) Prezidează AG și conduce activitatea CD și a CE. 

2) Împreună cu secretarul general reprezintă federația în relațiile cu autoritățile publice, 
cu federațiile similare din alte țări, cu WA și cu WAE, precum și cu persoane fizice și 
juridice române și străine. 

3) Este ordonatorul de credite al federației. 

4) Organizează și conduce activitatea federației în scopul aplicării hotărârilor AG și ale CD, 
a prevederilor programelor și planurilor de pregătire aprobate, în conformitate cu 
strategia generală a federației și normele elaborate de MR. 

5) Asigură aplicarea și respectarea, în întreaga activitate a federației, a legislației în 
vigoare, a statutului propriu și a regulamentelor federației. 

6) Stabilește, împreună cu secretarul general, data și ordinea de zi, precum și 
documentele care se prezintă în AG și în ședințele CD. 

7) Organizează și conduce activitatea personalului salariat al federației, îl promovează, îl 
recompensează sau îl sancționează, după caz. 

8) În temeiul statutului FRTA, emite decizii privind buna organizare și desfășurare a 
întregii activități, precum și pentru buna gestionare și valorificare a patrimoniului 
federației. 

9) Semnează principalele documente și lucrări elaborate de federație: programe și planuri 
de activitate, calendarul sportiv, bugetul de venituri și cheltuieli, hotărârile CD privind 
derularea acțiunilor sportive, precum și corespondența curentă. 

10) Participă la principalele competiții sportive interne și internaționale, la congrese, 
consfătuiri etc. ca reprezentant al FRTA. 

11) Realizează legătura funcțională cu compartimentele de specialitate din cadrul MR și 
COSR, în scopul rezolvării operative a problemelor tehnico-organizatorice, 
administrative, financiare, de relații internaționale, precum și a altor aspecte din 
activitatea federației. 

12) Răspunde operativ la cerințele de informare formulate de către MR, în conformitate cu 
Legea nr. 69/2000. 

13) Răspunde de îndeplinirea obiectivelor contractului încheiat între federație şi MR. în 
temeiul prevederilor Legii 69/2000. 

14) Coordonează și se implică în eforturile federației pentru realizarea veniturilor proprii, 
corespunzător necesităților. 

B.  SECRETARUL GENERAL 

1) Elaborează și supune aprobării AG sau CD, după caz, documentele de fundamentare a 
activității federației sau modificări ale acestora (statut, strategie, regulamente, 
programe, reglementări interne, etc.) 

2) Elaborează planul anual de activitate al federației, îl prezintă spre aprobare AG și 
urmărește derularea acestuia. 

3) Coordonează activitatea de organizare și desfășurare a adunărilor generale ale 
federației și ședințele CD; stabilește, împreună cu președintele, ordinea de zi și 
urmărește elaborarea materialelor supuse dezbaterii. 
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4) Sprijină organizarea și desfășurarea activității loturilor naționale, lotului olimpic și face 
propuneri privind îmbunătățirea activității acestora. 

5) Organizează, coordonează și sprijină activitatea comisiilor și colegiilor centrale. 

6) Conduce și coordonează în mod direct: 

a. Comisia de disciplină, fair-play și etică sportivă; 

b. Comisia de competiții, vize, legitimări, transferări şi clasificări; 

c. Comisia de marketing, promovare relații cu partenerii; 

d. Comisia medicală și antidoping; 

e. Comisia sportivilor; 

f. Comisia de apel; 

g. Colegiul central al antrenorilor; 

h. Colegiul central al arbitrilor. 

7) Urmărește derularea, în bune condiții, a programelor finanțate, prin contracte cu MR și 
COSR. 

8) Aprobă necesarul de echipament și materiale sportive pentru loturile reprezentative în 
vederea pregătirii și participării la competiții. 

9) În îndeplinirea atribuțiilor sale, colaborează cu ministerul de resort, Comitetul Olimpic 
și Sportiv Român, Institutul național de medicină sportivă, Institutul național de 
cercetare sportivă, Universitatea națională de educație fizică și sport, Centrul național 
de formare și perfecționare a antrenorilor, cu complexele sportive naționale, cu alte 
instituții și organizații. 

10) Participă la principalele competiții sportive interne și internaționale, la consfătuiri, 
conferințe și congrese, reprezentând federația, conform mandatului acordat de CE. 

11) Semnează documentele și lucrările elaborate de federație, dacă este autorizat de 
președinte. 

12) Îndeplinește și alte atribuții din însărcinarea Comitetului Executiv sau a președintelui. 

C. CONTABILUL ŞEF/ECONOMIST ȘEF 

1) Elaborează proiectul bugetului de venituri și cheltuieli anual, în baza propunerilor de la 
compartimentele de specialitate și îl supune aprobării, după caz, CE și/sau AG. 

2) Exercita controlul financiar preventiv asupra documentelor și operațiunilor referitoare 
la drepturile și obligațiile patrimoniale ale FRTA, în faza de angajare și de plată, în 
raporturile cu alte persoane juridice și fizice. 

3) Organizează și ține evidența contabilă şi evidența tehnic-operativă la zi; înregistrează 
operațiunile patrimoniale în contabilitate în baza documentelor justificative, în mod 
cronologic și sistematic, potrivit planului de conturi pentru instituții publice și normelor 
metodologice emise de Ministerul Finanțelor; întocmește balanțele de verificare, fișele 
conturilor (sintetic și analitic), registrele contabile (registrul jurnal, registrul inventar); 
trimestrial, întocmește darea de seamă contabilă, o înaintează spre aprobare 
conducătorului unității și o depune la MR la termenul solicitat. 

4) Eliberează, la cererea organelor de control, documentele solicitate de acestea, 
furnizează informații și explicații, verbal și în scris, În legătură cu problemele controlate; 
semnează -cu sau fără obiecții- actele de control și comunică la termenele fixate, modul 
de aplicare a măsurilor stabilite în urma controlului; asigură condițiile pentru buna 
desfășurare a controlului. 
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5) Răspunde de exactitatea și realitatea înregistrărilor contabile efectuate, a datelor 
cuprinse în balanțele de verificare și darea de seamă contabilă, de efectuarea 
inventarierii patrimoniului cel puțin o data pe an și reflectarea rezultatelor inventarierii 
in bilanțul contabil. 

6) Răspunde de păstrarea și arhivarea documentelor financiar-contabile, conform 
prevederilor legale. 

7) Răspunde pentru respectarea normelor privind încadrarea gestionarilor, constituirea 
de garanții, stabilește obligațiile și răspunderile acestora. 

8) Întocmește statele de plată a salariilor și altor drepturi bănești cuvenite personalului și 
calculează obligațiile unității fată de bugetul de stat, bugetul asigurărilor sociale și 
fondurilor speciale. 

9) Răspunde de virarea obligațiilor unității către terțe persoane fizice și juridice la 
termenele stabilite, de achitarea furnizorilor, creditorilor etc.; urmărește încasarea 
debitelor. 

10) Întocmește situațiile solicitate de MR, de organele administrației financiare etc. și le 
transmite la termenul stabilit. 

11) Răspunde de încadrarea in prevederilor bugetului de venituri și cheltuieli aprobat, a 
cheltuielilor angajate si a plăților efectuate. 

12) Organizează circuitul intern al documentelor financiar-contabile. 

13) Întocmește calculațiile de preț in vederea stabilirii tarifelor pentru serviciile prestate de 
unitatea proprie de alimentație și cazare, precum și pentru celelalte spatii sau servicii 
ale federației. 

 

CAP. VI. REGULI DE ORDINE INTERIOARĂ ŞI DISCIPLINA MUNCII 

1) Programul de lucru al personalului FRTA. este de 40 ore săptămânal, astfel: 

a. Luni - Joi, între orele 08:00 - 16:30; 
b. Vineri, între orele 08:00 - 14:00. 

2) Pentru buna organizare și desfășurare a întregii activități a FRTA, toate 
compartimentele și salariații sunt în relații de colaborare și/sau subordonare, în 
conformitate cu statutul FRTA, cu regulamentul de ordine interioară și cu Codul Muncii. 

3) Învoirile se acordă, până la 3 ore, de către șeful de compartiment, iar peste 3 ore de 
către președinte sau secretarul general. Învoirea nu poate dura mai mult de o zi 
lucrătoare. 

4) Concediile de odihnă se acordă la cererea salariatului și cu aprobarea conducerii FRTA, 
în funcție de volumul de activitate în perioada solicitată și cu desemnarea salariatului 
care îi ține locul sau îi rezolvă problemele pe perioada concediului de odihnă. 

5) Concediile de odihnă se iau în anul calendaristic respectiv. Nu se pot acorda concedii 
de odihnă în anul următor. 

6) Președintele are muncă nenormată. 

 

CAP. VII. PRINCIPALELE ATRIBUŢII ŞI COMPETENŢE ALE  
COMISIILOR ŞI COLEGIILOR CENTRALE 

1) Comisiile și colegiile centrale sunt organe consultative ale CE, specializate pe domenii 
de activitate, cu putere de decizie limitată. 
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2)  Președinții comisiilor și colegiilor centrale sunt aprobați de către CD la propunerea 
secretarului general. 

 

A. COMISIA DE COMPETIŢII, VIZE, LEGITIMĂRI, TRANSFERĂRI ȘI CLASIFICĂRI 

I. ATRIBUŢII 

1) Conduce și controlează organizarea și desfășurarea competițiilor sportive aflate sub 
egida FRTA. 

2) Omologhează rezultatele competițiilor desfășurate sub egida FRTA și întocmește 
clasamentele oficiale. 

3) Elaborează calendarul competițional intern în colaborare cu responsabilii FRTA. 

4) Efectuează noile legitimări și colectează vizele anuale. 

5) Ține evidența sportivilor legitimați pe probe, cluburi și antrenori. 

6) Ține evidența sportivilor cu dublă legitimare. 

7) Colaborează cu structurile competente ale FRTA pentru asigurarea desfășurării 
probelor cu folosirea programelor informatice dedicate. 

II. COMPONENŢA 

1) Comisia va fi compusă din următoarele persoane: 

a. președintele comisiei, desemnat de secretarul general al FRTA și confirmat 
de CE; 

b. secretarul comisiei, numit de președintele acesteia; 

c. un membru, numit de președintele comisiei. 

III. ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

1) Comisia se întrunește la fiecare două săptămâni, precum și ori de câte ori președintele 
comisiei consideră că este nevoie. 

2) În cadrul reuniunilor sale, comisia stabilește participarea membrilor săi la competițiile 
din calendar astfel încât să acopere eficient necesarul de personal pentru buna 
desfășurare a probelor. 

IV. DISPOZIŢII FINALE 

1) Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale, comisia va colabora cu CD, cu celelalte comisii şi 
colegii, precum și cu alte organisme cu responsabilități în mișcarea sportivă. 

2) Organele FRTA, precum și cluburile afiliate vor sprijini comisia în îndeplinirea atribuțiilor 
sale. 

3) Toate aspectele privind activitatea comisiei sunt supuse legislației în vigoare precum și 
tuturor reglementărilor WA, WAE și FRTA cu efect asupra obiectului de activitate al 
comisiei. 

 

B.  COLEGIUL CENTRAL AL ANTRENORILOR 

I. ATRIBUŢII 

1) Înaintează CD propuneri privind componența colectivelor tehnice ale loturilor 
naționale și olimpice. 

2) Avizează planurile de pregătire ale loturilor naționale și olimpice și le transmite spre 
aprobare CD și structurilor responsabile din cadrul MR și COSR. 
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3) Elaborează și difuzează materialele metodice necesare optimizării procesului de 
pregătire și derulării sistemelor competiționale interne și internaționale. 

4) Organizează consfătuiri metodice și cursuri de perfecționare a antrenorilor de tir cu 
arcul. 

5) Ține evidența antrenorilor de tir cu arcul români din țară și străinătate pe categorii de 
clasificare. 

6) Ține evidența rezultatelor de la competițiile interne și internaționale. 

7) Realizează analize statistice privind principalii parametri ai activității de pregătire și 
performanță la nivel intern și internațional. 

8) Face propuneri CD privind acordarea titlurilor și distincțiilor sportive. 

II. COMPONENŢĂ 

1) Comisia va fi compusă din 9 membri, după cum urmează: 

a. președintele comisiei; 

b. secretarul comisiei; 

c. 7 membri. 

2) Președintele comisiei este propus de către secretarul general și aprobat de CD. 

3) Secretarul și cei 7 membrii ai comisiei sunt desemnați de președintele comisiei și sunt 
aprobați de CD. 

III. ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

1) Comisia constituită funcționează pe o perioadă de 4 ani. Această perioadă este 
delimitată între două adunări generale elective. 

2) În cadrul acestui interval, în situații excepționale, componența nominală a comisiei 
poate fi modificată, la propunerea secretarului general sau a președintelui comisiei, de 
la caz la caz, și este aprobată de CD. 

3) Membrii comisiei se reunesc de regulă lunar, la o dată stabilită de președinte. 

4) Ori de câte ori președintele comisiei consideră necesar, pot fi convocate reuniuni 
excepționale. 

5) Conținutul dezbaterilor din cadrul ședințelor comisiei sunt consemnate în proces-
verbal. 

6) Periodic (trimestrial sau ori de câte ori se consideră necesar) se întocmesc sinteze 
privind activitatea comisiei care vor fi înaintate spre dezbatere și decizie CD.  

IV. DISPOZIŢII FINALE 

1) Orice aspect privind activitatea comisiei se subordonează tuturor celorlalte 
reglementări ale FRTA în vigoare. 

 

C. COMISIA CENTRALĂ DE DISCIPLINĂ, FAIR – PLAY ȘI ETICĂ SPORTIVĂ 

I. ATRIBUŢII 

1) Are ca obiectiv principal asigurarea, prin măsuri specifice, a unei atmosfere demne și 
civilizate în toate domeniile legate de activitatea de tir cu arcul din România. 

2) Judecă abaterile disciplinare și de etică sportivă săvârșite de membrii FRTA (sportivi, 
tehnicieni, asistenți, oficiali) și de către spectatorii care asistă la competiții potrivit 
reglementărilor WA,WAE si cele ale FRTA. 



 

11 din 17 
 

3)  Comisia se sezisează atât direct, prin constatări ale membrilor săi aflați în incinta unde 
s-au produs abaterile, cât se prin sezisările primite de la directoratele tehnice ale 
competițiilor, sau de la colegiile și comisiile centrale. 

4) Judecarea abaterilor disciplinare se face în conformitate cu Statutul FRTA, cu 
regulamentele competițiilor sportive organizate de FRTA sau de membrii acesteia, 
precum și prin aplicarea Ordonanței nr. 11/2006 a Guvernului României pentru 
prevenirea și combaterea violenței în sport. 

5) Deciziile comisiei de disciplină (juridică) și de combatere a violenței în sport pot fi 
atacate prin apel la CD al FRTA în termen de șapte zile lucrătoare de la comunicare. 
Hotărârea pronunțată de CD după apel este definitivă și executorie. 

6) Un rol deosebit este atribuit comisiei în materie de combatere a violenței în tirul cu 
arcul și, pe cale de consecință, comisia este împuternicită să acționeze, prin membrii 
săi, prompt și ferm în stoparea oricăror amenințări la adresa spiritului sportiv definite 
ca manifestări concrete sau potențiale de violență. Membrii comisiei prezenți la 
competițiile sportive organizate de FRTA sau de membrii acesteia sunt autorizați să 
seziseze imediat directoratul tehnic al competiției și să ceară luarea de măsuri imediate 
pentru stoparea oricăror manifestări violente sau pasibile să ducă la violență, indiferent 
de calitatea persoanelor implicate în asemenea manifestări. 

II. COMPONENŢA 

1) Comisia va fi compusă din trei membri: președintele și doi membri. 

2) Președintele comisiei va fi propus de secretarul general al FRTA și confirmat de CD. 

3) Președintele comisiei răspunde pentru activitatea acesteia în fața CD. 

4) Președintele comisiei trebuie să aibă calitate juridică și să nu fie reprezentant al unei 
structuri sportive afiliate federației. Ceilalți doi membrii sunt numiți sau cooptați de 
președintele comisiei. 

III. ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

1) Comisia, în componența dată, va funcționa vreme de patru ani, perioadă delimitată de 
două adunări generale de alegeri succesive ale FRTA; 

2) În cadrul acestui interval, componența comisiei va putea fi modificată prin înlocuirea 
unuia sau a mai mulți membri, la propunerea secretarului general al FRTA sau a 
președintelui comisiei. 

3)  Comisia se reunește, de regulă, trimestrial, la o dată stabilită de președintele comisiei, 
și, în reuniuni extraordinare, ori de câte ori este sesizată sau se autosesizează în legătură 
cu obiectul ei de activitate. 

4) Conținutul dezbaterilor din cadrul reuniunilor comisiei vor fi consemnate într-un 
registru de procese-verbale. 

5) Trimestrial, sau la solicitarea președintelui sau a secretarului general al FRTA, comisia 
va prezenta sinteze privind activitatea sa, acestea urmând a fi dezbătute în CD. 

IV. DISPOZIŢII FINALE  

1) Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale, comisia va colabora strâns cu CD și cu celelalte 
comisii centrale și colegii. 

2) Organele FRTA, precum și cluburile afiliate vor sprijini necondiționat comisia în 
îndeplinirea atribuțiilor sale. 
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3) Toate aspectele privind activitatea comisiei sunt supuse legislației în vigoare precum și 
tuturor reglementărilor FRTA, WAE şi WA cu efect asupra obiectului de activitate al 
comisiei. 

 

D. COMISIA DE PROMOVARE, MARKETING, ŞI RELAȚII CU PARTENERII 

I. ATRIBUŢII 

1) Se implică în atragerea de mijloace financiare pentru susținerea activităților FRTA, 
precum și a loturilor reprezentative, și în îmbunătățirea bazei materiale a tirului cu 
arcul. 

2) Realizează contacte cu agenți economici, persoane fizice și juridice din țară și din 
străinătate în vederea constituirii unui grup de parteneri și sponsori pentru activitățile 
tirului cu arcul. 

3) Organizează consfătuiri destinate să atragă factorii cu atribuții de la nivel național și 
județean la susținerea mișcării de tir cu arcul. 

4) Asigură legătura dintre FRTA și mass-media pentru a promova imaginea FRTA prin 
toate mijloacele de publicitate accesibile. 

5) Elaborează, direct sau prin colaborare cu specialiști, materiale publicitare și 
documentare înfățișând diverse aspecte, realizări și nevoi ale tirului cu arcul. 

6) Organizează conferințe de presă, elaborează comunicate de presă sau materiale de 
prezentare a succeselor tirului cu arcul. 

7) Pune la punct și aplică o strategie de atragere de noi practicanți, precum și de 
popularizare tirului cu arcul cu precădere în rândurile copiilor și tinerilor, adresându-se, 
prin mijloace specifice, atât acestora cât și familiilor lor. 

II. COMPONENŢA 

1) Comisia va fi compusă din cinci membri, astfel: 

a. președintele comisiei; 

b. secretarul comisiei; 

c. trei membri. 

2) Președintele comisiei va fi propus de secretarul general al FRTA și confirmat de CD. 

3) Președintele comisiei răspunde pentru activitatea acesteia în fața CD. 

4) Secretarul și cei trei membri ai comisiei vor fi desemnați de președintele comisiei. 

III. ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

1) Comisia, în componența stabilită după AG de alegeri, are un mandat de patru ani, 
perioadă delimitată de două AG de alegeri succesive ale FRTA. Mandatul membrilor 
comisiei poate fi reînnoit. 

2) În situații excepționale, componența comisiei va putea fi modificată prin înlocuirea 
unuia sau a mai mulți membri, la propunerea secretarul general al FRTA sau a 
președintelui comisiei. În cazuri speciale, președintele comisiei poate fi înlocuit în 
cursul mandatului de către CD. 

3) Comisia se reunește, de regulă, lunar, la o dată stabilită de președintele comisiei, și în 
reuniuni extraordinare ori de câte ori președintele comisiei consideră necesar acest 
lucru. 
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4) Conținutul dezbaterilor din cadrul reuniunilor comisiei vor fi consemnate într-un 
registru de procese-verbale, cu semnătura tuturor participanților. 

5) Trimestrial, sau la solicitarea președintelui FRTA sau a secretarului general, comisia va 
prezenta informări privind activitatea sa, informări urmând a fi dezbătute în CD. 

IV. DISPOZIŢII FINALE 

1) Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale, comisia va colabora CD, cu celelalte comisii și 
colegii centrale, precum și cu alte organisme cu răspunderi în mișcarea sportivă. 

2) Organele FRTA, precum și cluburile afiliate vor sprijini comisia în îndeplinirea atribuțiilor 
sale. 

3) Toate aspectele privind activitatea comisiei sunt supuse legislației în vigoare precum și 
tuturor reglementărilor WA, WAE și FRTA cu efect asupra obiectului de activitate al 
comisiei. 

 

E. COMISIA CENTRALĂ MEDICALĂ ȘI ANTIDOPING 

I. ATRIBUŢII 

1) Răspunde de rezolvarea tuturor problemelor legate de aspectele medicale care apar în 
procesul de pregătire sportivă și la competiții pentru membrii loturilor olimpice și 
naționale și pentru centrele olimpice.  

2) Colaborează cu Institutul Național de Medicină Sportivă, Institutul de Cercetare în Sport 
și Agenția Națională Antidoping în vederea introducerii celor mai moderne și eficace 
metode de investigare și tratament pentru îmbunătățirea pregătirii sportivilor. 

3) Sprijină colegiul central al antrenorilor (comisia tehnică) prin pregătirea antrenorilor în 
privința activității medico-sportive, actualizează și transmite secțiilor și loturilor 
naționale, lista cu substanțe și medicamente interzise în sport. 

4) Militează pentru prevenirea și combaterea oricăror tendințe de dopaj în activitatea de 
tir cu arcul. 

5) Colaborează cu antrenorii la elaborarea planurilor de pregătire a sportivilor.  

6) Este condusă și coordonată de secretarul general. 

 

F. COLEGIUL CENTRAL AL ARBITRILOR 

I. ATRIBUŢII 

1) Organizează și îndrumă activitatea de arbitraj în tirul cu arcul din România, cu aplicarea 
regulamentelor WA, WAE, ale FRTA, precum și a normelor legale privind activitatea 
sportivă din România; 

2) Informează operativ corpul de arbitri cu privire la noutățile la zi în materie de arbitraj, 
elaborează tematicile pentru cursurile și examenele de arbitri; 

3) Propune CD promovarea arbitrilor pe categorii și candidaturile pentru licența de 
arbitru continental și internațional; 

4) Propune CD recompensarea sau, după caz, retragerea sau suspendarea calității de 
arbitru; 

5) Ține evidența arbitrilor pe categorii de clasificare; 
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6) Promovează măsuri de întărire a autorității și exigenței arbitrilor de tir cu arcul în 
combaterea actelor de indisciplină, împotriva spiritului sportiv precum și măsurile 
considerate necesare pentru combaterea eficientă a violenței în tirul cu arcul. 

II. COMPONENŢA 

1) Colegiul va fi compus din cinci membri, după cum urmează: 

a. președintele colegiului 

b. secretarul colegiului 

c. trei membri 

2) Președintele colegiului va fi propus de secretarul general al FRTA și confirmat de CD.  

3) Președintele colegiului răspunde pentru activitatea desfășurată în fața CD. 

4) Secretarul și cei trei membri ai colegiului vor fi desemnați de președintele colegiului. 

III. ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

1) Colegiul, în componența dată, va funcționa vreme de patru ani, perioadă delimitată de 
două adunări generale de alegeri succesive ale FRTA; 

2) În cadrul acestui interval, în situații excepționale, componența colegiului va putea fi 
modificată prin înlocuirea unuia sau a mai mulți membri, la propunerea secretarului 
general al FRTA sau a președintelui colegiului. 

3) Colegiul se reunește, de regulă, lunar, la o dată stabilită de președintele colegiului, și în 
reuniuni extraordinare ori de câte ori președintele colegiului consideră necesar acest 
lucru. 

4) Conținutul dezbaterilor din cadrul reuniunilor colegiului vor fi consemnate într-un 
registru de procese-verbale; 

5) Trimestrial, sau la solicitarea președintelui sau a secretarului general al FRTA, colegiul 
va prezenta sinteze privind activitatea sa, acestea urmând a fi dezbătute în CD al FRTA 

IV. DISPOZIŢII FINALE 

1) Pentru îndeplinirea atribuțiilor sale, colegiul va colabora strâns cu CD al FRTA și cu 
celelalte comisii centrale și colegii. 

2) Organele FRTA, precum și cluburile afiliate vor sprijini necondiționat colegiul în 
îndeplinirea atribuțiilor sale.  

3) Toate aspectele privind activitatea colegiului sunt supuse legislației în vigoare, precum 
și tuturor reglementărilor WA, WAE și FRTA cu efect asupra obiectului de activitate al 
colegiului. 

 

G. COMISIA CENTRALĂ ANTIDOPING 

I. ATRIBUŢII 

1) Răspunde pentru prevenirea și combaterea dopajului în tirul cu arcul și urmărește 
instruirea sportivilor și a colectivelor tehnice asupra efectivelor și consecințelor ce pot 
decurge din utilizarea substanțelor și metodelor interzise. 

2) Informează MR la începutul fiecărui an calendaristic cu date detaliate privind 
calendarul sportiv intern și internațional, precum și cele referitoare la planurile de 
pregătire a loturilor olimpice și naționale, cu precizarea locurilor și datelor de pregătire. 

3) Propune conducerii FRTA eșalonarea testelor antidoping prevăzute în contractul dintre 
FRTA și Agenția Națională Antidoping. 
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4) Inițiază programe educative și de combatere a dopajului în tirul cu arcul, încurajează 
programe de promovare a fair-play-ul în sport. 

5) Înaintează WADA dosarele complete privind programul de pregătire cât și activitatea 
competițională a sportivilor de top. 

6) În colaborare cu cadrele medicale de la loturile olimpice analizează rezultatele testelor 
antidoping și informează CD al FRTA 

7) Transmite la nivelul loturilor naționale și al secțiilor de tir cu arcul din țară, lista 
cuprinzând substanțele și metodele interzise în conformitate cu lista WADA. 

8) Solicită după caz de la ANAD, aprobarea excepțiilor terapeutice pentru sportivii de nivel 
național. 

9) Aplică sancțiuni sportivilor și persoanelor din anturajul acestora incriminate de 
încălcarea reglementărilor antidoping. 

10) Este condusă și coordonată de secretarul general. 

 

H. COMISIA DE APEL 

1) Judecă apelurile sportivilor sau persoanelor din anturajul acestora care au fost 
incriminate de încălcarea regulamentelor WA și ale FRTA. 

2) Judecă apelurile sportivilor sau persoanelor din anturajul acestora care au fost 
incriminate de încălcarea reglementărilor antidoping și care nu sunt mulțumiți de 
hotărârile sau sancțiunile Comisiei centrale antidoping. 

3) Comisia de apel este independentă de comisia centrală antidoping. 

 

CAP. VIII. DISPOZIŢII FINALE 

1) Regulamentul de organizare si funcționare al FRTA poate fi completat sau modificat 
numai cu aprobarea Comitetului Director. 

2) Regulamentul de organizare si funcționare al FRTA nu constituie document oficial 
juridic în eventualele cazuri în care sunt implicați în justiție, membrii federației, sportivii, 
tehnicienii sau oficialii acesteia. 

3) Prezentul regulament de organizare și funcționare  a fost aproba în ședința Comitetului 
Director din data de 22.11.2025 și intră în vigoare la data aprobării. 
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Anexa nr 1  

 

 

 

 
  

PERSONAL ANGAJAT COMPLEX SPORTIV 

”ANENA” - ANINOASA 
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ADUNAREA GENERALĂ 

CONSILIUL DIRECTOR 

COMITET EXECUTIV 

 

 

 

PREȘEDINTE 

SECRETAR GENERAL ECONOMIST 

CENZOR 

Colegiul central al antrenorilor 

Colegiul central al arbitrilor 

Comisia de competiții, vize, 

legitimări, transferări și clasificări 

Comisia medicală și anti-doping 

Comisia de disciplină, fair-play și 

etică sportivă 

Comisia de apel 

Comisia  sportivilor 

Comisia de promovare, 

marketing, relații cu partenerii 

Referent de specialitate 

Referent de specialitate 

Inspector resurse umane 

Administrator 

Recepționist 

SERVICII EXTERNALIZATE 

 

 

 

 

 

Bucătar 

Achiziții publice 

Protecția muncii și PSI 

Asistență juridică 

ORGANIGRAMA 
FEDERAȚIEI ROMÂNE DE 

TIR CU ARCUL 
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Anexa nr 2  
 
 
 

STATUL DE FUNCȚII AL FRTA 
 
 
 
 

NR. 
CRT. 

NUME SI PRENUME FUNCTIE SEMNATURA 

1.  Cornel Răzvan MILAN PREȘEDINTE  
2.  Ștefania Veronica RUȚĂ SECRETAR GENERAL  
3.  Cosmin SALA REFERENT DE SPECIALITATE  
4.  Roxana DRĂGHICI REFERENT DE SPECIALITATE  
5.  Anca BADEA INSPECTOR RESURSE UMANE  
6.  Ioan Vasile BORZA ŞEF COMPLEX (ADMINISTRATOR)  
7.  Rodica MUNTEANU RECEPTIONIST  
8.  Elena STEGARU BUCĂTAR  

 


